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ДОКАЖЕТЕ НЕОГРАНИЧЕНО ДАНЪЧНО ЗАДЪЛЖЕНИЕ 
ПРИЛОЖЕТЕ (ако имате):  

 регистрация или потвърждение за пребиваване в Германия за периода, за който 
кандидатствате за Kindergeld (фотокопие или сканирано копие на този документ от 
местната служба за регистрация на немски език) 

 ако имате договор за наем или бележки за платен наем ако притежавате: 
удостоверение от Finanzamt за неограничено данъчно задължение 

 ако Вашият работодател е осигурил настаняване: удостоверение за 
местоживеене, заверено от работодателя 

 
 

                КОЛКО МОЖЕТЕ ДА ПОЛУЧИТЕ? 
 

За всеки месец на работа ще получите сума в размер: 
 

1 дете 2 деца 3 деца 

250 EUR 500 EUR 750 EUR 
 
        ЗАЧИТА СЕ ВХОДЯЩАТА ДАТА НА ЗАЯВЛЕНИЕТО! 
 
За да получите максимална сума, Вашето искане трябва да бъде подадено до Familienkasse 
възможно най-скоро. Ето защо, за да ускорите процеса, моля, следвайте инструкцията по-
долу: 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

  

Изпратете ни документите по заплатен от нас 
куриер, след като ги получите 
Подаваме заявлението до Familienkasse в съответния 
срок, благодарение на което ще получите изцяло 
полагащото Ви се обезщетение 
Комплектовайте и изпратете до нас документите от Част 2 – 
ДОКУМЕНТАЦИЯ, необходими за издаване на решение от  
Familienkasse 

Familienkasse ще издаде решение за отпускане на 
обезщетение Kindergeld 

Изпращаме попълнената документация дo 
Familienkasse 

Комплектовайте и попълнете документите от Част 1 - 
ЗАЯВЛЕНИЕ, това ще Ви отнеме около 30 мин. 
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Част 1 – ЗАЯВЛЕНИЕ 
Необходими са ни възможно най -много документи, които ще ни позволят незабавно 

да подадем заявлението до Familienkasse и то да бъде разгледано в срок. 
 

 Договор - подписан от заявителя. Заявителят е лицето, работещо в чужбина.        
ИЗКЛЮЧЕНИЕ: Ако лицето, работещо в Германия, което е наето в немска компания, няма брак 

с майката/бащата на детето  
        заявителят ще бъде вторият законен настойник на детето. 

 Официални формуляри: 
• Пълномощни, подписани от заявителя на мястото "X" и от втория законен настойник/ 

втория родител на детето на мястото, отбелязано с "Y", както е описано във формулярите. 
Подписите не могат да бъдат с печатни букви. 
• Anlage Kind - Формулярът се подписва от лицето, работещо в Германия на място 

"X". Вторият формуляр се подписва от втория родител/законен настойник на детето на място 
"Y”. ЗАБЕЛЕЖКА: моля, подпишете формуляр Anlage Kind, за всяко дете за което ще бъде 
подавано заявление. 

 
 Попълнен формуляр - не пропускайте нито един въпрос, попълненият формуляр е от 

съществено значение и ние ще го използваме, за да подготвим Вашето заявление. Без 
формуляра заявлението няма да бъде изпратено до Familienkasse. 

 
 Копие на годишна карта Lohnsteuerbescheinigung - за всички периоди на работа или 

Копие на Abrechnung (фишове от заплати) - за всеки месец работа. за последните 6 
месеца. 

 
 Удостоверение от работодателя (Arbeitgeberbescheinigung) - формуляр, 

попълнен и подпечатан от работодателя. 
 

  Ако в момента не можете да получите удостоверение от работодателя си, можете да 
приложите действащ трудов договор – двуезичен или на немски език. Удостоверението 
е необходимо, за да може Familienkasse да издаде решение - така че, изпратете го 
веднага, щом го получите. 

 
 Ако имате - Zuteilung der Identifikationsnummer - документ, потвърждаващ издаването 

на идентификационен номер в Германия ID - Номерът може да намерите също и в 
данъчното решение Lohnsteuerbescheinigung, Abrechnung. Копирайте или сканирайте. Ако 
нямате този номер, въведете EГН във формуляра, който ще намерите по-нататък в този 
комплект. 
 

 Копие от Вашата адресна регистрация или удостоверение за постоянно 
пребиваване на територията на Германия - Anmeldebescheinigung или Anmeldung bei 
der Meldebehörde и договор за наем на жилище. Документът трябва да обхваща 
периода, за който подавате заявление. 

 Aкт за раждане на всяко от децата (копие) в европейски формат (двуезичен 
формат) 
 

 
Изпратете обратно всички документи или ни се обадете сега, за да организираме вземане на 

пратката. Пратката ще бъде взета от куриер, платен от нас! 
Нашият адрес: «=partner_system_name» «=partner_street» «=partner_house_number» «=partner_postcode» 

«=partner_city» Tel./mail: «=partner_phone» «=partner_email» 
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A ФОРМУЛЯР ЗА ЗАЯВКА/ APPLICATION FORM 
3А ДЕТСКИ НАДБАВКИ KINDERGELD ОТ ГЕРМАНИЯ / KINDERGELD 
ПОПЪЛНЕТЕ ФОРМУЛЯРА НА ЛАТИНИЦА  

 

 

Попълнете максимално 
изчерпателно формуляра за заявка 

 

Не забравяйте да подготвите и 
приложите съответните документи, 
съгласно инструкциите 

 

Попълнете с печатни букви, където 
е необходимо или отбележете 
съответните отговори с  

 

Подпишете се на обозначените  
с    места 

   
 

ЗАБЕЛЕЖКА: Без коректно попълнени данни във формуляра, няма да можем да 
подадем ЗАЯВЛЕНИЕТО НАВРЕМЕ – тогава можете да загубите детските надбавки. 
МОЛЯ, ПОПЪЛНЕТЕ ВСИЧКИ МЕСТА ИЗЧЕРПАТЕЛНО И КОРЕКТНО. 
 

 
ЛИЧНИ ДАННИ: 
PERSONAL INFORMATION 

Име 
Name  Фамилия  

Surname  

Телефон  
Phone Number  ЕГН 

EGN  

Гражданство 
Citizenship  Номер на лична карта 

ID card number  

Постоянен адрес в 
България 
 
Registered address in Bulgaria 

 E-mail  

Адрес по местоживеене в 
България  
 
Residential address in Bulgaria 

 

Steueridentifikationsnummer, 
ID-Nummer 
(Ще го намерите в 
Steuerbescheid, 
Lohnsteuerbescheinigung, 
Abrechnung или в "Zuteilung".) 

 

Актуален адрес по 
местоживеене в чужбина  
 
Current residential address 
aboard 

 

 
Имате ли адресна 
регистрация в Германия? 
Ако ДА, прикачете копие на 
Anmeldung и въведете своя  
регистрационен адрес. 
 
Are you registered in Germany? If 
YES, add the copy of Anmeldung 
and write registered address. 
 

  ДА/ YES  

  НЕ/ NO 

СЕМЕЙНО ПОЛОЖЕНИЕ (моля, отбележете съответното поле): 
MARITAL STATUS (tick the appropriate box): 

 Неженен/неомъжена / Single 

 Женен/омъжена / Married Дата на граждански брак 
Date of marriage  

 Разведен/а / Divorced Дата на развод 
Date of divorce  

 Вдовец/вдовица / Widowed Дата на овдовяване / 
Date of death of the spouse  

 Съвместно съжителство / Cohabitation 
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A ФОРМУЛЯР ЗА ЗАЯВКА/ APPLICATION FORM 
3А ДЕТСКИ НАДБАВКИ KINDERGELD ОТ ГЕРМАНИЯ / KINDERGELD 
ПОПЪЛНЕТЕ ФОРМУЛЯРА НА ЛАТИНИЦА  

ТРУДОВА ИСТОРИЯ В ГЕРМАНИЯ (ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПОСЛЕДНИТЕ 6 МЕСЕЦА): 
EMPLOYMENT HISTORY IN GERMANY (provide informations about last 6 months) 

Управлявахте ли Gewerbe (бизнес дейност) в Германия? 

  ДА /YES   НЕ /NO Did you run a business in Germany? 

Получавали ли сте детски надбавки в България?  
Ако ДА, посочете какви надбавки и за какъв 
период:………………………………………………… 

  ДА /YES   НЕ /NO 
Have you received social assistance benefits in Bulgaria?  
If YES, check which benefit you have received and during what period. 

Ако сте получавали детски надбавки от България  въведете броя на децата, за които 
сте ги получили. 

Брой деца:  ………… 
Number of children 
Кой е кандидатствал за 
добавките? 
Who applied for benefit? 
…….. 

If you received Social Assistance benefit in Bulgaria, enter the number of children for whom the benefit 
was received 
 
Кандидатствали ли сте някога за Kindergled? 
(Ако ДА, моля посочете за кой период и приложете копие на решението или 
последната кореспонденция с Familienkasse.) 
 
Have you ever applied for Kindergled? 
If YES, indicate for what period and please attach a copy of the decision or the last correspondence with 
the Familienkasse 

  ДА /YES 
 

  НЕ /NO 
 

В коя държава плащахте социални осигуровки? 
Ако в Германия, посочете застрахователен номер 
(VERSICHERUNGSNUMMER) и прикачете документа, за да 
потвърдите: Meldebescheinigung zur Sozialversicherung / 
застрахователна карта / Abrechnung 

  ГЕРМАНИЯ  
          /Germany 

 

In which country did you pay social security?  
If Germany, provide insurance numer (VERSICHERUNGSNUMMER)  
and attach the document as confirmation Meldebescheinigung  
zur Sozialversicherung / private insurance card / Abrechnung  

  БЪЛГАРИЯ /Bulgaria  

 
 

 
Наименование и адрес 

на компанията 
 

Дата на започване на 
работа 

Дата на приключване на 
работа  

 
Имате ли данъчна карта 

(Lohnsteuerbescheinigung) или 
фиш от заплата (Abrechnung)? 

 

Company name and address Date started work Date finished work 

Do you have 
Lohnsteuerbescheinigung or 

Abrechnungs?  
If the employment ended, please 

enclose the document confirming the 
leaving date. 

   

  ДА /YES   НЕ /NO 

   

  ДА /YES   НЕ /NO 

   

  ДА /YES   НЕ /NO 
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A ФОРМУЛЯР ЗА ЗАЯВКА/ APPLICATION FORM 
3А ДЕТСКИ НАДБАВКИ KINDERGELD ОТ ГЕРМАНИЯ / KINDERGELD 
ПОПЪЛНЕТЕ ФОРМУЛЯРА НА ЛАТИНИЦА  

Прекъснахте ли по някаква причина работата си в Германия?  
Ако да, посочете причината. 

  ДА /YES   НЕ /NO Have you interrupted your employment in Germany for some reason? If YES, indicate the reason. 

 

 
 

Отпуск по майчинство 

 

 
 

Злополука 
на работа 

 

 
 

Болнични 
 

 

 
 

Безработица 

Maternity leave Accident at work Disease Unemployment 

От коя институция са изплатени 
обезщетенията?  
Въведете името на институцията  
и период на изплащане  

 
 
 
 

…………………………………………………… 
Име на институцията  

Institution name 

 
 

от / from …………………..….….….…….... 
 

до / to……………………………………. 

 What institution were benefits paid out from? 
Enter name and payout period. 

 
Данни за настойник/втори родител на детето: 
INFORMATION ABOUT CAREGIVER/SECOND PARENT OF THE CHILD 

Име и фамилия на настойник/втори родител 
 

First and last name of the caregiver/second parent 

Постоянен адрес  
Registered address 

Адрес по местоживеене   
Residential address 

Работил ли е в България? 
Did she/he work in Bulgaria? 

  ДА /YES 

Дати на заетост  
Employment dates 

 
от / from …………..….….….…. 
 
до / to……………………………. 

 

Име и адрес на 
работодателя 
Company name and address 

 

  НЕ /NO 

Работил ли е в чужбина? 
Did she/he work abroad? 

  ДА /YES 

Дати на заетост  
Employment dates 

 
от / from 

…………………..….….….…. 
 

до / to…………………………………. 
 

Име и адрес на 
работодателя  
Company name and address 

 

  НЕ /NO 

Другият родител получавал ли е социални 
помощи в България, като обезщетение за 
безработица, майчинство? 
Ако отговорът е "да": какъв вид помощ (име), 
сумата, периода на получаването му. 
 
Did the other parent receive any social benefit in 
Bulgaria, such as unemployment benefit, maternity 
allowance? 
If yes: what kind of benefit (name), the amount, the 
period during it was received. 

  ДА /YES   НЕ /NO 
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A ФОРМУЛЯР ЗА ЗАЯВКА/ APPLICATION FORM 
3А ДЕТСКИ НАДБАВКИ KINDERGELD ОТ ГЕРМАНИЯ / KINDERGELD 
ПОПЪЛНЕТЕ ФОРМУЛЯРА НА ЛАТИНИЦА  

ДАННИ, СВЪРЗАНИ С ДЕЦАТА, за които искате да кандидатствате за Kindergeld: 
DETAILS RELATED TO THE CHILDREN WHICH SHOULD BE INVOLVED IN KINDERGELD BENEFIT 

Име и фамилия 
на детето  

Дата на 
раждане  

Връзка с 
детето* 

Постоянен адрес  
на детето  

Майка  
(име и фамилия, 
дата на раждане,  
постоянен адрес) 

Баща  
(име и фамилия, 
дата на раждане, 
постоянен адрес) 

First and last name 
of the child Date of birth Relation* Registered address 

of the child 
Mother (name and 

surname, date of birth, 
registered address) 

Father (name and 
surname, date of birth, 

registered address) 
      

      

      

      

 
* Моля, посочете връзката с детето, като използвате символите: 
Provide informations about relation with child by the symbols:  

A – дете от брака /matrimonial child 
B – Доведено дете / step child 
C – осиновено дете / adopted child 
D – дете, родено извън брака / non-matrimonial child 
E – Дете на съпруга/съпругата, живеещо във вашето домакинство /spouse’s child living in your household 
F – Внуци или братя и сестри, живеещи във вашето домакинство /grandchildren or siblings living in your household 

 
ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДЕЦА НАД 18 ГОДИНИ (въведете или изберете правилния отговор): 
INFORMATIONS ABOUT CHILDREN OVER 18 YEARS OLD (type or select correct answer) 

Име и фамилия на детето  
First and last name of the child 

 

Има ли свои 
деца? 
Does the child have 
their own children? 

  ДА /YES   НЕ /NO 
Семейно положение на 
детето Marital status of the 
child 

 

Детето учи ли? 
Does the child 
learn? 

  

  ДА - въведете датата на планираното 
завършване на образованието 
 
…………………………………………………….. 
YES – provide expected graduation date 

  

  НЕ - въведете датата на дипломирането: 
 
……………………….……………………………….. 
NO – provide graduation date 

Работи ли 
детето? 
Does the child have 
work? 

  ДА /YES 

Въведете дати на заетост (от кога до кога). 
Provide employment dates 

 
 

от / from 
…………………..….……… 

 
 до / 

to…………………………………. 
 

Брой работни часове на детето на седмица 
Number of worked hours in week by child  

  НЕ /NO 
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A ФОРМУЛЯР ЗА ЗАЯВКА/ APPLICATION FORM 
3А ДЕТСКИ НАДБАВКИ KINDERGELD ОТ ГЕРМАНИЯ / KINDERGELD 
ПОПЪЛНЕТЕ ФОРМУЛЯРА НА ЛАТИНИЦА  

9144964 
 

ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДЕЦА НАД 18 ГОДИНИ (въведете или изберете правилния отговор): 
INFORMATIONS ABOUT CHILDREN OVER 18 YEARS OLD (type or select correct answer) 

Име и фамилия на детето  
First and last name of the child 

 

Има ли свои 
деца? 
Does the child have 
their own children? 

  ДА /YES   НЕ /NO 
Семейно положение на 
детето Marital status of the 
child 

 

Детето учи ли? 
Does the child 
learn? 

  

  ДА - въведете датата на планираното 
завършване на образованието 
 
…………………………………………………….. 
YES – provide expected graduation date 

  

  НЕ - въведете датата на дипломирането: 
 
……………………….……………………………….. 
NO – provide graduation date 

Работи ли 
детето? 
Does the child have 
work? 

  ДА /YES 

Въведете дати на заетост (от кога до кога). 
Provide employment dates 

 
 

от / from 
…………………..….……… 

 
 до / 

to…………………………………. 
 

Брой работни часове на детето на седмица 
Number of worked hours in week by child  

  НЕ /NO 

 
БАНКОВА СМЕТКА: 
(за предпочитане е българска банкова сметка) 

Номер на 
сметката 
(IBAN) 
Account number 
(IBAN) 

                          

Валута на 
сметка 
 
Currency 

 

Титуляр на 
сметка 
Owner of account 

 

 
СЪГЛАСИЕ ЗА ОБРАБОТКА НА ЛИЧНИТЕ ДАННИ: 
Съгласен съм с обработката на личните ми данни за цели, свързани с изпълнението на получаване на надбавките 
и маркетингови цели. 
 
 

 

 

 

  

Дата и подпис 
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ПОРЪЧКА 
 

ЗА ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА детски надбавки ОТ ГЕРМАНИЯ 
 
 
 

 
 
Моля, попълнете необходимите данни и 

се подпишете на мястото с  

 

B 

mailto:info@euro-tax.bg


DE KG 

 
 

Изпълнител: 
Декларирам, че приемам настоящата Поръчка за изпълнение. 
 

 
Възложител: 
Декларирам, че подавам настоящата Поръчка за изпълнение.  
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B ПОРЪЧКА 
ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА СЕМЕЙНА ПОМОЩ ОТ ГЕРМАНИЯ   3c30d40efghik30Z70 

ПОРЪЧКА ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА УСЛУГИ 
към рамков договор (Договор) 

подадена на дата ………………… от  
Възложител:…………………………………………………с адрес в………………………………………………………….ул…………………………………………………………. и 
Изпълнител: „ЕВРО-ТАКС.БГ” ООД, ЕИК 205547032, със седалище и адрес на управление: 1202 гр. София, бул. „Кн. Мария Луиза” 102, Автогара Сердика - ОФИС 
№ 113-116, представлявано от управителя Рената Мажена Кочуба-Ганчев лично и в качеството и на пълномощник на управителя Марта Данко, 
 

 
1. На основание §1 ал. 1 и ал. 2 и §2 от Договора, с настоящото възлагам 

поръчка за изпълнение на услуги от страна на Изпълнителя за подаване 
на заявление за отпускане на семейна помощ Kindergeld във връзка с 
работа в ГЕРМАНИЯ, с необходимата документация в компетентната 
данъчна служба в чужбина и/или служба в България. 

2. С настоящото потвърждавам и приемам начина на изчисляване на 
размера на Възнаграждението, дължимо на Изпълнителя при следните 
параметри: 

a. За изпълнение на договорни дейности Изпълнителят има право на 
възнаграждение (комисионна), изчислено като 15% нето (словом: 
петнадесет процента %) от общия размер на обезщетенията, отпуснати 
на Възложителя от компетентната чуждестранна служба, по силата на 
решение или друго становище, за съответния период, посочен в 
заявлението за уреждане и изплащане на обезщетението (наричано 
по-нататък: "Възнаграждение"). ДДС ще бъде добавен към 
Възнаграждението в съответствие с общоприложимите закони. 

b. Възнаграждението, посочено в ал. 1 а от Поръчката, ще бъде платено, 
след като чуждестранната служба издаде решение или друго 
становище за отпускане на семейна помощ. Плащането на 
Възнаграждението ще се извършва на вноски, съответстващи на броя 
на плащанията на всяко обезщетение в полза на Възложителя. 
Размерът на Възнаграждението ще бъде изчислен като 15 % нето 
(словом: петнадесет процента %) от размера на обезщетението, 
изплатено от чуждестранната служба в полза на Възложителя. ДДС ще 
бъде добавен към Възнаграждението в съответствие с 
общоприложимите закони. 

c. Нетната комисионна, като се вземат предвид отстъпките, не може да 
бъде по-ниска от еквивалента на 90 EUR нето, конвертиран в български 
лева в съответствие с принципа, посочен в ал. 1 буква d или f от 
Поръчката, като тази сума представлява минималната стойност на 
разходите, направени от Изпълнителя за изпълнението на Поръчката 
за дадена държава. Размерът на комисионната се увеличава с 
приложимата към момента ставка на ДДС. Минималното 
Възнаграждение се изплаща еднократно, в рамките на 5 дни от датата 
на изплащане на първото обезщетение. Ако стойността на първото 
плащане на обезщетението не покрива стойността на минималното 
Възнаграждение от 90 EUR нето, останалата част от минималното 
Възнаграждение ще бъде начислена към следващото изплащане на 
обезщетението. 

d. Ако при окончателното решение на данъчната служба, размерът на 
семейната помощ е по-малък от 205 EUR, минималната комисионна, 
посочена в ал. 1 буква c на Поръчката, начислявана от Изпълнителя 
върху възстановената сума, съставляваща предмет на Поръчката, се 
намалява до 70 EUR бруто. Така изчисленото минимално 
възнаграждение ще бъде уредено в рамките на 30 дни от датата на 
последното изплащане на обезщетението. 

e. Възложителят е длъжен да плати на Изпълнителя дължимата 
комисионна в рамките на 7 дни от получаване на ДДС фактурата, 
проформа фактура или искане за плащане на сумата на комисионната, 
дължима на Изпълнителя, издадена след като Изпълнителят получи 
информация за възстановяването на надвнесеното данъчно облагане 
(важи за ситуация, при която парите постъпват директно от 
чуждестранната данъчна служба към банковата сметка на 
Възложителя или чекът се получава от Възложителя). За изчисляване 
на дължимата комисионна се използва референтният курс на БНБ към 
датата на издаване на ДДС фактурата, проформа фактура или искане 
за плащане. 

f. В случай на забавяне на изплащането на възнаграждението, дължимо 
на Изпълнителя, Възложителят се задължава да изплати на 
Изпълнителя законна лихва за забава върху размера на брутната 
комисионна. 

g. Размерът на комисионната, начислена от Изпълнителя, не се влияе от 
задълженията на Възложителя, които ще бъдат покрити от германските 
данъчни власти или германските органи, компетентни за семейни 
помощи и обезщетения по възстановяването на надвнесен данък/ 
получено обезщетение от Възложителя. Възложителят признава и 
приема, че ако Възложителят не получава детски надбавки в България, 
но има право на това, чуждестранният орган ще намали размера на 
обезщетението Kindergeld, предоставено на Възложителя, с размера 
на обезщетението дължимо в България, което не зависи от действията 
на Изпълнителя.

 
h. Ако Възложителят не предостави пълни данни, необходими за 

осъществяване на Поръчката или укрие съответната информация, 
Изпълнителят има право да прекрати договора по важни причини и/или 
да изготви нова оферта за Възложителя. 

i. В случай на изплащане на Възложителя на заявени от Изпълнителя 
семейни помощи, плащането се извършва в български лева, а сумите 
на семейните помощи и комисионите на Изпълнителя, отразени в 
чуждестранна валута, ще бъдат конвертирани според валутния курс 
купува (за индивидуални клиенти), обявен от БНБ в деня на сключване 
на сделката за превалутиране или в деня на осчетоводяване на 
транзакцията за превалутиране по банковата сметка на Изпълнителя. 

j. За получаване от Изпълнителя от името на Възложителя на годишни 
данъчни карти от работодател, цената на услугата се увеличава с 30 
BGN бруто за документи, отнасящи се до всеки един от работодателите 
поотделно. 

k. Разходите за извършване на превод в чужда валута се поемат от 
Възложителя (в случай на превод в евро, цената на превод тип SEPA 
се начислява от банката, обслужваща Изпълнителя, в случай на друга 
валута, разход за валутния превод, се начислява от банката, 
обслужваща Изпълнителя). 

l. Размерът на комисионната, начислена от Изпълнителя, не се влияе от 
задълженията на Възложителя, които ще бъдат покрити от германските 
данъчни власти или германските органи, компетентни за обезщетения 
от семейна помощ Kindergeld, дължим на Възложителя. 

m. Ако Възложителят предварително е подал заявление за семейна 
помощ и го е получил, а въпреки това го е възложил на Изпълнителя и 
е подписал поръчка за същото отчитане - Изпълнителят ще начисли на 
Възложителя разходите по воденето на случая пред службата, в 
размер на минималната комисионна, посочена в ал. 1 буква c на 
Поръчката. 

n. Изпълнителят, в случай на прекратяване, оттегляне или предизвестие 
за прекратяване на Поръчката от някоя от Страните, има право на 
Възнаграждение, посочено в ал. 2 букви а, b и c от Поръчката. В случай, 
че чуждестранната институция, в резултат на заявление за семейна 
помощ, изготвено и подадено от Изпълнителя до датата на 
прекратяване, оттегляне или предизвестие за прекратяване на 
Поръчката, е издало решение или друго становище, с което на 
Възложителя се изплаща семейна помощ, за периода посочен в 
искането. За изплащане на Възнаграждението, както и за 
възстановяване на разходите, направени от Изпълнителя до датата на 
прекратяване, оттегляне или отказ на Поръчката, разпоредбите на ал.1 
и следващите в Поръчката се прилагат съответно. 

o. Възложителят и Изпълнителят могат да прекратят Поръчката с 3 (три) 
месечно предизвестие. 

3. Възложителят се съгласява Изпълнителят да издаде фактура с ДДС, 
проформа фактура или искане за плащане без подпис на получателя. 
4. По въпроси, които не са предмет на настоящата Поръчка, се прилагат 
разпоредбите на Договора между страните. 
5. В случай на несъответствие между Поръчката и Договора, се прилагат 
разпоредбите на Договора между страните. 
6. Понятията, започващи с главни букви, са със значение, определено за тях в 
Договора между страните. 
 

6472992 
 

mailto:info@euro-tax.bg


DE KG 

 
 

Изпълнител: 
Декларирам, че приемам настоящата Поръчка за изпълнение. 
 

 
Възложител: 
Декларирам, че подавам настоящата Поръчка за изпълнение.  

 

 

 
 
Имате проблем с попълването на документите? Позвънете на  02 / 423 59 59  или пишете на info@euro-tax.bg  
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B ПОРЪЧКА 
ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА СЕМЕЙНА ПОМОЩ ОТ ГЕРМАНИЯ   3c30d40efghik30Z70 

ПОРЪЧКА ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА УСЛУГИ 
към рамков договор (Договор) 

подадена на дата ………………… от  
Възложител:……………………………………………….с адрес в……………………………………..……….ул…………………………………………………………………….и 
Изпълнител: „ЕВРО-ТАКС.БГ” ООД, ЕИК 205547032, със седалище и адрес на управление: 1202 гр. София, бул. „Кн. Мария Луиза” 102, Автогара Сердика - ОФИС 
№ 113-116, представлявано от управителя Рената Мажена Кочуба-Ганчев лично и в качеството и на пълномощник на управителя Марта Данко, 
 

 
1. На основание §1 ал. 1 и ал. 2 и §2 от Договора, с настоящото възлагам 

поръчка за изпълнение на услуги от страна на Изпълнителя за подаване 
на заявление за отпускане на семейна помощ Kindergeld във връзка с 
работа в ГЕРМАНИЯ, с необходимата документация в компетентната 
данъчна служба в чужбина и/или служба в България. 

2. С настоящото потвърждавам и приемам начина на изчисляване на 
размера на Възнаграждението, дължимо на Изпълнителя при следните 
параметри: 
a. За изпълнение на договорни дейности Изпълнителят има право на 

възнаграждение (комисионна), изчислено като 15% нето (словом: 

петнадесет процента ) от общия размер на обезщетенията, отпуснати 
на Възложителя от компетентната чуждестранна служба, по силата на 
решение или друго становище, за съответния период, посочен в 
заявлението за уреждане и изплащане на обезщетението (наричано 
по-нататък: "Възнаграждение"). ДДС ще бъде добавен към 
Възнаграждението в съответствие с общоприложимите закони. 

b. Възнаграждението, посочено в ал. 1 а от Поръчката, ще бъде платено, 
след като чуждестранната служба издаде решение или друго 
становище за отпускане на семейна помощ. Плащането на 
Възнаграждението ще се извършва на вноски, съответстващи на броя 
на плащанията на всяко обезщетение в полза на Възложителя. 
Размерът на Възнаграждението ще бъде изчислен като 15 % нето 
(словом: петнадесет процента %) от размера на обезщетението, 
изплатено от чуждестранната служба в полза на Възложителя. ДДС ще 
бъде добавен към Възнаграждението в съответствие с 
общоприложимите закони. 

c. Нетната комисионна, като се вземат предвид отстъпките, не може да 
бъде по-ниска от еквивалента на 90 EUR нето, конвертиран в български 
лева в съответствие с принципа, посочен в ал. 1 буква d или f от 
Поръчката, като тази сума представлява минималната стойност на 
разходите, направени от Изпълнителя за изпълнението на Поръчката 
за дадена държава. Размерът на комисионната се увеличава с 
приложимата към момента ставка на ДДС. Минималното 
Възнаграждение се изплаща еднократно, в рамките на 5 дни от датата 
на изплащане на първото обезщетение. Ако стойността на първото 
плащане на обезщетението не покрива стойността на минималното 
Възнаграждение от 90 EUR нето, останалата част от минималното 
Възнаграждение ще бъде начислена към следващото изплащане на 
обезщетението. 

d. Ако при окончателното решение на данъчната служба, размерът на 
семейната помощ е по-малък от 205 EUR, минималната комисионна, 
посочена в ал. 1 буква c на Поръчката, начислявана от Изпълнителя 
върху възстановената сума, съставляваща предмет на Поръчката, се 
намалява до 70 EUR бруто. Така изчисленото минимално 
възнаграждение ще бъде уредено в рамките на 30 дни от датата на 
последното изплащане на обезщетението. 

e. Възложителят е длъжен да плати на Изпълнителя дължимата 
комисионна в рамките на 7 дни от получаване на ДДС фактурата, 
проформа фактура или искане за плащане на сумата на комисионната, 
дължима на Изпълнителя, издадена след като Изпълнителят получи 
информация за възстановяването на надвнесеното данъчно облагане 
(важи за ситуация, при която парите постъпват директно от 
чуждестранната данъчна служба към банковата сметка на 
Възложителя или чекът се получава от Възложителя). За изчисляване 
на дължимата комисионна се използва референтният курс на БНБ към 
датата на издаване на ДДС фактурата, проформа фактура или искане 
за плащане. 

f. В случай на забавяне на изплащането на възнаграждението, дължимо 
на Изпълнителя, Възложителят се задължава да изплати на 
Изпълнителя законна лихва за забава върху размера на брутната 
комисионна. 

g. Размерът на комисионната, начислена от Изпълнителя, не се влияе от 
задълженията на Възложителя, които ще бъдат покрити от германските 
данъчни власти или германските органи, компетентни за семейни 
помощи и обезщетения по възстановяването на надвнесен данък/ 
получено обезщетение от Възложителя. Възложителят признава и 
приема, че ако Възложителят не получава детски надбавки в България, 
но има право на това, чуждестранният орган ще намали размера на 
обезщетението Kindergeld, предоставено на Възложителя, с размера 
на обезщетението дължимо в България, което не зависи от действията 
на Изпълнителя.

 
h. Ако Възложителят не предостави пълни данни, необходими за 

осъществяване на Поръчката или укрие съответната информация, 
Изпълнителят има право да прекрати договора по важни причини и/или 
да изготви нова оферта за Възложителя. 

i. В случай на изплащане на Възложителя на заявени от Изпълнителя 
семейни помощи, плащането се извършва в български лева, а сумите 
на семейните помощи и комисионите на Изпълнителя, отразени в 
чуждестранна валута, ще бъдат конвертирани според валутния курс 
купува (за индивидуални клиенти), обявен от БНБ в деня на сключване 
на сделката за превалутиране или в деня на осчетоводяване на 
транзакцията за превалутиране по банковата сметка на Изпълнителя. 

j. За получаване от Изпълнителя от името на Възложителя на годишни 
данъчни карти от работодател, цената на услугата се увеличава с 30 
BGN бруто за документи, отнасящи се до всеки един от работодателите 
поотделно. 

k. Разходите за извършване на превод в чужда валута се поемат от 
Възложителя (в случай на превод в евро, цената на превод тип SEPA 
се начислява от банката, обслужваща Изпълнителя, в случай на друга 
валута, разход за валутния превод, се начислява от банката, 
обслужваща Изпълнителя). 

l. Размерът на комисионната, начислена от Изпълнителя, не се влияе от 
задълженията на Възложителя, които ще бъдат покрити от германските 
данъчни власти или германските органи, компетентни за обезщетения 
от семейна помощ Kindergeld, дължим на Възложителя. 

m. Ако Възложителят предварително е подал заявление за семейна 
помощ и го е получил, а въпреки това го е възложил на Изпълнителя и 
е подписал поръчка за същото отчитане - Изпълнителят ще начисли на 
Възложителя разходите по воденето на случая пред службата, в 
размер на минималната комисионна, посочена в ал. 1 буква c на 
Поръчката. 

n. Изпълнителят, в случай на прекратяване, оттегляне или предизвестие 
за прекратяване на Поръчката от някоя от Страните, има право на 
Възнаграждение, посочено в ал. 2 букви а, b и c от Поръчката. В случай, 
че чуждестранната институция, в резултат на заявление за семейна 
помощ, изготвено и подадено от Изпълнителя до датата на 
прекратяване, оттегляне или предизвестие за прекратяване на 
Поръчката, е издало решение или друго становище, с което на 
Възложителя се изплаща семейна помощ, за периода посочен в 
искането. За изплащане на Възнаграждението, както и за 
възстановяване на разходите, направени от Изпълнителя до датата на 
прекратяване, оттегляне или отказ на Поръчката, разпоредбите на ал.1 
и следващите в Поръчката се прилагат съответно. 

o. Възложителят и Изпълнителят могат да прекратят Поръчката с 3 (три) 
месечно предизвестие. 

3. Възложителят се съгласява Изпълнителят да издаде фактура с ДДС, 
проформа фактура или искане за плащане без подпис на получателя. 
4. По въпроси, които не са предмет на настоящата Поръчка, се прилагат 
разпоредбите на Договора между страните. 
5. В случай на несъответствие между Поръчката и Договора, се прилагат 
разпоредбите на Договора между страните. 
6. Понятията, започващи с главни букви, са със значение, определено за тях в 
Договора между страните. 
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Клаузи относно обработването на  данни 
С настоящото Възложителят дава доброволно съгласие за*: 

1. Обработване на данни от „ЕВРО-ТАКС.БГ” ООД за целите на директния маркетинг на собствени продукти и услуги, 
както и за информиране относно дейността на фирмата, вкл. под формата на бюлетин, изпращан по електронна 
поща, вкл. чрез крайни телекомуникационни устройства. 

 
 
 
 

 

 

 

2. Да получава от „ЕВРО-ТАКС.БГ” ООД и дружествата от капиталовата група, от която е част „ЕВРО-ТАКС.БГ” ООД, 
търговска информация, като същата му бъде предоставяна на посочените от него адресни данни, вкл. чрез крайни 
телекомуникационни устройства. 

 
 
 

 

 

 

3. Данните му да бъдат предоставяни на друг субект, който предлага услуги, насочени към лицата, работещи в 
чужбина. 

 
 

 

 

 
* Възложителят е запознат, че съгласията му за посочения по-горе обем на обработване на данни, могат да бъдат оттеглени 
по всяко време, като оттеглянето на съгласие не нарушава законосъобразността на обработването, което е извършено въз 
основата на съгласие преди същото да бъде оттеглено. 
     
Съгласно Закона за защита на личните данни (Обн., ДВ, бр. 1 от 4.01.2002г., в сила от 1.01.2002г., с последващи изменения 
допълнения) Възложителят е уведомен, че данните ще се съхраняват и обработват въз основата на изразено от него 
доброволно съгласие, в централата на Администратора или на субекта, който обработва данни по негова поръка, във връзка 
с изпълнение на разпоредбите на настоящия договор и с цел изпълнението на същия, за срока на действие на договора, 
сключен с Изпълнителя, но не по-дълго от края на периода, в който Изпълнителят е задължен да съхранява данните за 
нуждите на документирането на данъчните задължения и осигурителните въпроси, свързани с договора, в светлината на 
действащите разпоредби, а така също за правото му на достъп до данните и на коригиране на същите, правото да възрази 
срещу обработването на личните му данни, както и за това, че в бъдеще може да упражни правото си да иска изтриване, 
пренасяне или ограничаване на обработването на данните съгласно разпоредбите на Регламент № 2016/679 на Европейския 
парламент и на Съвета от 27 април 2016 г., както и за това, че предоставянето на данни е доброволно, като непредоставянето 
на тези данни или несъгласието за обработването им в обема по т. 1) от настоящата клауза ще доведе до невъзможност 
договорът да бъде реализиран в негова полза. Възложителят е запознат, че Изпълнителят и субектите, които обработват 
данни по негова поръка, не носят (и няма да носят) никаква отговорност за предоставяне на невярна или заблуждаваща 
информация от страна на Възложителя. Възложителят разбира, че на основание чл.313, чл. 308 и чл. 316  от Наказателния 
кодекс (Обн., ДВ, бр. 26 от 2.04.1968г., в сила от 1.05.1968г. с последващи изменения допълнения) може да бъде подведен 
под наказателна отговорност за деклариране на неистина, преправяне на документ и използване на същия като истински, 
предоставяне на заблуждаващи или неверни данни, деклариране на неистина от него.

  Дата и подпис на Възложителя 

Дата и подпис на Възложителя 

  Дата и подпис на Възложителя 

B 
4742127 
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ОФИЦИАЛНИ ФОРМУЛЯРИ 
 

 

 

 

 

Попълнете формулярите на обозначените 
места. 

 

Подпишете всички формуляри на всички 
места, маркирани с X и Y. 

 
 
 

 

Как да подпишете приложените формуляри? 
 

Място с Х – подписва Възложителя 
Място с Y – подписва другия родител / законен настойник 

 
Не пишете името си с главни букви, просто приложете подписа си.  
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Част 2 - ДОКУМЕНТАЦИЯ 
 

Комплектовайте документите от тази част, веднага след като ни изпратите документите от Част 
1 – ЗАЯВЛЕНИЕ 

 
ЗАБЕЛЕЖКА: Документацията от ЧАСТ 2 ни изпратете възможно най-скоро, защото тя 
е необходима на Familienkasse за издаването на решение. Ако Familienkasse 
изпрати писмо с искане за изпращане на документите от ЧАСТ 2, които не сте ни 
изпратили в срока, определен от Familienkasse - службата ще издаде решение за отказ. 
 

 Допълнителни служебни формуляри - подписани от заявителя на място "X" и от детето, 
ако е навършило пълнолетие, на място, обозначено с "Z". Подписите не могат да бъдат с 
печатни букви. 

 
 

 Следните документи:  
Копие от акт за граждански брак в европейски формат (двуезичен формат) 
 Удостоверение, потвърждаващо адресната регистрация на всички членове на 
семейството. 

• Удостоверение E411 или друго удостоверение от Регионалния/Общинския 
център за социална политика, потвърждаващо размера на надбавките за деца, 
получавани в България 
 
 

• Копие от документ, доказващ осигуряване – разберете къде Вашият 
работодател е плащал осигурителни, здравни и пенсионни вноски – в България или 
в Германия. 

o в Германия: приложете например Abrechnung или копие на 
здравноосигурителната карта Sozialversicherungsnachweis или 
Meldebescheinigung zur Sozialversicherung  

o в България: ако сте били командировани на работа в Германия и 
осигуровките са били платени в България можете да кандидаствате, за 
Kindergeld само за деца до 18 годишна възраст - прикачете документ А1 
за всеки период на работа/командироване в Германия, за който 
подавате заявление 

• Ако сте възстановили германски данък за предходната данъчна година, приложете 
полученото данъчно решение – Steuerbescheid (всички страници). Копирайте или 
сканирайте. 
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Ако сте упражнявали Gewerbe (бизнес дейност) в Германия, приложете допълнително: 

 Копие от регистрацията и, ако е приложимо, дерегистрация на Gewerbe: 
Gewerbeanmeldung и Gewerbeabmeldung. 

 Копие от решението на данъчната служба за отчитането на Gewerbe за 
последната данъчна година 

 Копие от Lohnsteuerbescheinigung или Abrechnung (фишове от заплати), ако по 
време на упражняването на дейността, сте били наети и от работодател на трудов 
договор 

 Сметки, издадени за всеки месец на упражняване на дейността (липсата на 
сметка за даден месец ще доведе до липса на обезщетение за този месец)  

 
Ако сте били командировани да работите в Германия от българска компания, може да 
кандидатствате за Kindergeld, само за деца до 18 годишна възраст, допълните 
документи: 
 

 Kопие от удостоверение А1, потвърждаващо осигуряване в България 
 Bescheinigung des Arbeitgebers за всеки период на работа, подписан и 

подпечатан от работодателя 
 Копие от трудовия договор за командироване (на немски език) 

 

Изпратете или върнете документите ни на посочения по-долу адрес (Свържете 
се с нас на телефон за повече информация). 

Всички документи изпращайте на адрес: 

Нашият адрес: Euro-Tax.bg  София 1202,  бул.  „  Кн.  Мария 
Луиза” 102,  Автогара Сердика -  ОФИС № 113 -116  

 
 

ВНИМАНИЕ! ВАЖНА ИНФОРМАЦИЯ! 
 

Изчерпателно и правилно попълненият формуляр за заявка ще улесни процеса 
по получаване на Вашето обезщетение! 

 
Ако имате някакви трудности при попълването на 

документите, свържете се с нас на номера на нашата инфо линия: 02 / 423 59 59   
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ФОРМУЛЯРИ 
 

 

Попълвайте с печатни букви, 
а верните отговори маркирайте с     

Не забравяйте да подготвите и 
приложите съответните документи    

 

Подпишете се на обозначените с    
места.  

 
 

Удостоверение, потвърждаващо адресната регистрация на 
заявителя. 
Удостоверение E411 -  Попълнете и подпечатайте 
удостоверението в Регионалния/Общинския център за 
социална политика. 
 

• За всяко пълнолетно дете приложете следните документи: 
o Удостоверение за обучение в училище или висше 
учебно заведение – попълнено и подпечатано от 
училището или висшето учебно заведение. Трябва да 
включва периода на кандидатстване за Kindergeld. 
o Декларация за ситуация на дете над 18 години - 
попълнено и подписано от заявителя в полето, отбелязано 
с "X", и от детето в полето, отбелязано със "Z" 
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Нашият адрес: 

Euro-Tax.bg  София 1202,  бул.  „  Кн .  Мария Луиза” 102,  Автогара 
Сердика -  ОФИС № 113 -116  

 

Партньорска програма –  препоръчайте свои приятели 

Познавате ли някого,  който е  работил в чужбина?  

Препоръчайте ни го  и  ние ще му помогнем да си възстанови данъка от  
чужбина.  Просто въведете името,  фамилията и телефонния номер на 
Вашия приятел или познат в  полетата по -долу.  

 

Декларирам, че съм получил съгласието на препоръчаното лице да предоставя данните му за 
контакт на „ЕВРО-ТАКС.БГ” ООД, ЕИК 205547032, със седалище и адрес на управление: гр. 
София 1202, бул. „Кн. Мария Луиза” 102, Автогара Сердика - ОФИС № 113-116, както и че съм 
получил съгласието му тези лични данни да бъдат обработени от дружеството като 
администратор на данни, в съответствие с разпоредбите на Регламент (ЕС) 2016/679 на 
Европейския парламент и на Съвета от 27 април 2016 година относно защитата на физическите 
лица във връзка с обработването на лични данни и относно свободното движение на такива 
данни и за отмяна на Директива 95/46/EО (Общ регламент относно защитата на данните). 
Декларирам, че съм получил съгласието на лицето да му бъдат предлагани оферти, свързани с 
предоставянето на данъчни и социални услуги във връзка с връщане на данъци и други 
обезщетения от чужбина. Запознат съм с отговорността от деклариране на неверни данни, като 
поемам изцяло отговорност за декларираното от мен по-горе, като „ЕВРО-ТАКС.БГ” ООД не носи 
отговорност за декларираното от мен. 

 

Име 
Name 

Фамилия 
Surname 

Телефонен номер 
Phone Number 

   

   

   

   

   

   

 
Дата и подпис 

 

Необходими ДОКУМЕНТИ/ DOCUMENTS 
3А ДЕТСКИ НАДБАВКИ KINDERGELD ОТ ГЕРМАНИЯ / KINDERGELD D 
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